
 

Anno Scolastico 2022 – 2023 

Consiglio di Istituto 

Verbale n. 3 

Martedì 04/04/2023, alle ore 14,15 presso i locali della sede dell’Istituto, si riunisce e 
si insedia in seduta ordinaria il Consiglio di Istituto per discutere il seguente ordine del 
giorno: 

1. Approvazione verbale seduta precedente; 
2. Ratifica adesione Rete Scolastica Antimafia; 
3. Variazioni di bilancio Programma Annuale 2023 ed eventuali rendiconti e radiazioni; 
4. Approvazione Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E 
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation 
classroom – Ambienti di apprendimento innovativi - Codice avviso/decreto M4C1I3.2-
2022-961- CUP: D74D22004660006- Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-15762; 
5. Approvazione Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E 
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica- Codice avviso/decreto: M4C1I1.4-2022-981-CUP: 
D74D2200465000- Codice progetto M4C1I1.4- 2022-981-P-14257;  

6. Assunzione in bilancio:  

1. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation 
classroom – Ambienti di apprendimento innovativi - Codice avviso/decreto 
M4C1I3.2-2022-961- CUP: D74D22004660006- Codice progetto M4C1I3.2-
2022-961- P-15762  

2. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 
e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica- Codice avviso/decreto: M4C1I1.4-2022-981-CUP: 
D74D2200465000- Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-14257  



 

7. Nomina della DS scolastico e determinazione del compenso per il ruolo di 
coordinamento generale del progetto/ Progettazione degli spazi e degli allestimenti 
Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento 
innovativi - Codice avviso/decreto M4C1I3.2-2022-961- CUP: D74D22004660006- 
Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-15762  

8. Nomina del DS scolastico e determinazione del compenso per il ruolo di 
coordinamento generale del progetto/ Direzione dei percorsi formativi/ Progettazione e 
gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione 
e contrasto della dispersione scolastica- Codice avviso/decreto: M4C1I1.4-2022-981-
CUP: D74D2200465000- Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-14257  

9. Criteri selezione e compenso del personale coinvolto per la realizzazione del Piano 
Nazionale Di Ripresa E Resilienza Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom e 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica;  
10. Viaggi e visite di istruzione-Approvazione del Regolamento 
11. Chiusura Istituzione Scolastica pre-festivo 24 Aprile 2023.  
12. Approvazione del Conto consuntivo (punto aggiunto su approvazione 
all’unanimità del Consiglio d’Istituto) 

Comunicazioni DS.  

Risultano presenti alla seduta:  

- la Presidente: M. Savarino 

- la Dirigente Scolastica: S. Guzzetta 

- i genitori: W. Angiulli, Maria Barresi, C. Crimaldi. 

- i docenti: F. Castellino, Cilano M.C., G. Falsone, R. Ippolito, G. Marchese, R. Segreto. 
                R. Mineo, M. C. Tumbiolo,  

- Personale ATA: G. Bellomare, A. Lo Verso. 

- DSGA: Annamaria Coffaro 

 



 

Constatato il numero legale, la Presidente  dichiara aperta la seduta e passa la parola 
alla Dirigente che chiede l’inserimento del punto 12 all’OdG: Approvazione del Conto 
consuntivo, mera dimenticanza ma essenziale per completare i lavori del Consiglio. Il 
Consiglio approva all’unanimità.  

Si procede passando al primo punto all’Ordine del Giorno: 

1. Approvazione verbale della seduta precedente 

Il Verbale della seduta precedente, già pubblicato sul sito della scuola, viene approvato 
da tutti i componenti del Consiglio. Si passa al successivo punto all’ordine del giorno: 

2. Ratifica adesione Rete Scolastica Antimafia 

La dirigente richiede la ratifica per l’adesione alla Rete Scolastica Antimafia di cui si era 
già fatto menzione. Tale rete vede coinvolte numerose scuole della provincia di Palermo. 
La commissione, individuata tra i docenti impegnati in vario modo nella scuola sul fronte 
antimafia, ha cominciato a lavorare nei seguenti sottogruppi: formazione e 
disseminazione (docenti Severino e Barbagallo), didattica e antimafia (docenti Tumbiolo 
e Ferrigno), organizzazione eventi esterni (docente Bertolino e ATA Bellomare), 
preparazione documento pedagogico sull’antimafia (docenti Nappo, Staropoli, Inzerillo). 
Le docenti hanno partecipato ad un primo incontro con le 70 scuole interessate sul 
territorio di Palermo e Provincia. Il consiglio approva la rete all’unanimità. Delibera n. 
13. 
Si passa al successivo punto all’ordine del giorno: 
 
3. Variazioni di bilancio Programma Annuale 2023 ed eventuali rendiconti e 
radiazioni 

La dirigente dà la parola alla DSGA per illustrare le variazioni di bilancio che dallo scorso 
gennaio ad oggi hanno contribuito a determinare il documento del rendiconto, 
presentato al Comune di Palermo e già passato al controllo dei Revisori dei Conti. Si 
allega in calce prospetto riepilogativo precedentemente illustrato ai presenti dalla 
dott.ssa Coffaro. La stessa espone le variazioni di bilancio al Programma Annuale 2023 
come da seguente prospetto .  

 



 

 

 



 

 
 
Per quanto riguarda i rendiconti, si sottopone al Consiglio il Rendiconto delle ore svolte 
dagli assistenti alla comunicazione Comune di Palermo:  
 
 
 
 



 

 
 
Il Consiglio approva all’unanimità. Delibera n. 14 
Si passa al successivo punto all’ordine del giorno: 
 
4. Approvazione Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione 
E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation 
classroom – Ambienti di apprendimento innovativi - Codice avviso/decreto 
M4C1I3.2-2022-961- CUP: D74D22004660006- Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-
P-15762 

Pur avendo già fatto riferimento alla seguente variazione di bilancio relativa al punto 4, 
la dirigente ritiene più funzionale un’approvazione specifica in modo da facilitare il 
reperimento di tali delibere da allegare come documentazione per le istanze poste dal 
PNRR. La prima approvazione del documento autorizzato è per I”nvestimento 3.2: 
Scuola 4.0” per il rinnovo degli ambienti di apprendimento.  
Il consiglio approva all’unanimità il Piano. Delibera n. 15 
Si passa al successivo punto all’ordine del giorno: 

5. Approvazione Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione 
E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 



 

nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto 
della dispersione scolastica- Codice avviso/decreto: M4C1I1.4-2022-981-CUP: 
D74D2200465000- Codice progetto M4C1I1.4- 2022-981-P-14257 

Sempre per facilitare il reperimento di tali delibere da allegare come documentazione 
per le istanze poste dal PNRR, la seconda approvazione è per l’investimento 1.4: si 
potranno adottare varie misure di intervento per la riduzione dei divari territoriali che 
vengono globalmente esposte dalla dirigente. Il consiglio approva all’unanimità. 
Delibera n. 16 
Si passa al successivo punto all’ordine del giorno: 
 
6. Assunzione in bilancio:  

1 Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation 
classroom – Ambienti di apprendimento innovativi - Codice avviso/decreto 
M4C1I3.2-2022-961- CUP: D74D22004660006- Codice progetto M4C1I3.2-
2022-961- P-15762;  

2 Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica- Codice 
avviso/decreto: M4C1I1.4-2022-981-CUP: D74D2200465000- Codice progetto 
M4C1I1.4-2022-981-P-14257 . 

Si preferisce stornare in due delibere singole quelle relative all’assunzione in bilancio 
dei seguenti progetti del Piano Nazionale, sempre per facilitare l’operazione di 
ricognizione delle procedure effettuate necessarie alla realizzazione dei Piani.  

L’Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 permetterà,  con apposita pianificazione, 
all’acquisto di materiale informatico (smart TV, tablet, attrezzature informatiche varie, 
agli arredi che supportano il digitale), agli interventi edilizi (ad esempio l’unificazione in 
via Ustica dell’aula di scienze con la confinante aula di informatica al pianterreno, per 
rendere l’ambiente più ampio e fruibile dai gruppi-classe. 

Esposto brevemente il piano finanziario per linee generali, si passa alla votazione per 
l’assunzione in bilancio. 
Il consiglio approva all’unanimità. Delibera n. 17 



 

Si passa al successivo punto all’ordine del giorno: 
 
7. Nomina della DS scolastico e determinazione del compenso per il ruolo di 
coordinamento generale del progetto/ Progettazione degli spazi e degli 
allestimenti Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di 
apprendimento innovativi - Codice avviso/decreto M4C1I3.2-2022-961- CUP: 
D74D22004660006- Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-15762.  
 
Il coordinamento generale di questa azione verrà assunto dalla dirigente, la cui nomina 
deve essere approvata dal Consiglio d’Istituto.  
La dirigente quantifica in 140 ore l’impegno  personale per l’azione  4.0.  
Ruolo di Coordinamento generale  e quantificazione del monte ore per l’azione de quo 
vengono approvate all’unanimità dal Consiglio. Delibera n. 18 
Si passa al successivo punto all’ordine del giorno: 

8. Nomina del DS scolastico e determinazione del compenso per il ruolo di 
coordinamento generale del progetto/ Direzione dei percorsi formativi/ 
Progettazione e gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica- 
Codice avviso/decreto: M4C1I1.4-2022-981-CUP: D74D2200465000- Codice progetto 
M4C1I1.4-2022-981-P-14257 . 

Anche per questo progetto si procede con l’approvazione della nomina della dirigente 
nel ruolo di coordinamento generale ed di direzione dei percorsi formativi con impegno 
e relativo compenso  personale  quantificato in 130 ore per la misura 1.4.  
Ruoli di Coordinamento del progetto e direzione dei percorsi formativi e quantificazione 
del monte ore vengono approvate all’unanimità dal Consiglio. Delibera n. 19 
Si passa al successivo punto all’ordine del giorno: 
 
9. Criteri selezione e compenso del personale coinvolto per la realizzazione 
del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Scuola 4.0 - Azione 1 - Next 
generation classroom e Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica.  

La dirigente comunica che intende condividere con le RSU i criteri e le modalità di 
reclutamento e per la quantificazione dei compensi per il personale coinvolto nel PNRR,  
In parte potrebbero essere utilizzati i criteri già approvati per il reclutamento degli 
esperti e dei tutor dei PON.  
Il consiglio approva all’unanimità. Delibera n. 20 
Si passa al successivo punto all’ordine del giorno: 



 

10. Viaggi e visite di istruzione-Approvazione del Regolamento 

Il Regolamento, già presentato e approvato dal Collegio dei Docenti, è stato allegato 
all’invito per il Consiglio e viene commentato nelle sue parti dai presenti. Essendosi 
riferiti a regolamenti ampiamente sperimentati da numerose scuole, si ritiene di aver 
trattato approfonditamente tutti gli aspetti. Si raccomanda vieppiù ai genitori di 
sensibilizzare tutti gli alunni a comportamenti adeguati e al senso di responsabilità 
individuale e collettiva. 
Il consiglio approva all’unanimità. Delibera n. 21 
Si passa al successivo punto all’ordine del giorno: 
 
11. Chiusura Istituzione Scolastica pre-festivo 24 Aprile 2023 

La dirigente propone al Consiglio la chiusura della scuola per giorno 24 Aprile prossimo. 
Il Consiglio approva all’unanimità. Delibera n. 22 
Si passa al successivo punto all’ordine del giorno: 
 
 
12.  Approvazione Conto consuntivo 

L’approvazione del Conto Consuntivo, che ha già ricevuto il parere di regolarità contabile 
da parte dei revisori dei conti, il cui inserimento come  punto all’O.d.G. è stato approvato 
all’unanimità dai consiglieri all’inizio della seduta, viene trattato dalla DSGA che illustra 
il documento nei suoi vari aspetti.  

1) ENTRATE 

Aggregato Programmazione 
Definitiva (a) 

Somme Accertate 
(b)  

01-Avanzo di amministrazione presunto  308.644,09  
02-Finanziamenti dall’Unione europea 133.734,80 133.734,80 
03-Finanziamenti dello Stato  11.270,58 11.270,58 
04-Finanziamenti della Regione  21.949,33 21.949,33 
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche 84.500,28 84.500,28 
06-Contributi da privati 7.973,80 7.973,80 
07-Proventi da gestioni economiche 0,00 0,00 
08-Rimborsi e restituzione somme 0,00 0,00 
09-Alienazione di beni materiali 0,00 0,00 
10-Alienazione di beni immateriali 0,00 0,00 
11-Sponsor e utilizzo locali 0,00 0,00 
12-Altre entrate 3.354,34 3.354,34 



 

13-Mutui 0,00 0,00 
TOTALE ENTRATE 571.427,22 262,783,13 

Disavanzo di competenza  41.57,86 
Totale a pareggio  304.332,99 

2) SPESE 

Aggregato Programmazione 
Definitiva (a) 

Somme Impegnate 
(b) 

Attività 173.722,60 148.737,58 
A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola 48.466,67 42.115,88 
A02-Funzionamento amministrativo 19.494,20 14.112,84 
A03-Didattica 99.816,12 89.031,06 
A04-Alternanza Scuola-Lavoro   
A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero 3.977,27 2.885,00 
A06-Attività di orientamento 1.968,34 592,80 
Progetti 377.738,82 155.595,41 
P01-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale” 218.240,24 78.877,37 
P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale” 154.643,80 75.674,96 
P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professionali”   
P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento personale” 4.854,78 1.043,08 
P05-Progetti per “Gare e concorsi”   
R98-Fondo di Riserva 1.400,00  
D100-Disavanzo di amministrazione presunto   
TOTALE SPESE 552.861,42 304.332,99 
Z101-Disponibilità finanziaria da programmare 18.565,80  

Avanzo di competenza   
Totale a pareggio  304.361,99 

Situazione Residui (Mod. L) 

La situazione dei residui è la seguente:  

Residui Attivi 
Iniziali al 
1/1/2022 - 

Riscossi 

nel 2022 
= 

Da riscuotere 
+ 

Residui 
esercizio 2022 - 

Variazione in 
diminuzione = 

Totale Residui 

Attivi 
194.960,43  - € 67.043,95 = € 127916,48 + € 110.095,6 - -19.589,69 = € 218.422,39 

 

Residui Passivi 



 

Iniziali al 
1/1/2022 - 

Pagati 

nel 2022 
= 

Da pagare 
+ 

Residui 
esercizio 2022 - 

Variazione in 
diminuzione = 

Totale Residui 

Passivi 
€ 26.021,81  - € 22.281,81 = € 3.740,00 + € 56.273,53 - € -770,00 = € 59.243,53 

Conto Patrimoniale (Mod. K) 

Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale pari a € 
336.945,43. 

I valori esposti dall'Istituzione Scolastica sono i seguenti: 

 Situazione al 1/1/2022 Variazioni Situazione al 31/12/2022 
ATTIVO 
Totale Immobilizzazioni € 59.175,45  € 29.251,04 € 88.426,49 
Totale Disponibilità € 337.365,10  € -29.631,63 € 307.733,47 
Totale dell'attivo € 396.540,55  € -380,59 € 396.159,96 

Deficit Patrimoniale € 0,00 € 0,00 € 0,00 
Totale a pareggio € 0,00 € 0,00 € 0,00 
PASSIVO 
Totale debiti € 26.021,81  € 33.221,72 € 59.243,53 
Consistenza Patrimoniale € 370.518,74  € -33.602,31 € 336.916,43 
Totale a pareggio €  396.540,55  € -380,59 € 396.159,96 

Situazione Amministrativa (Mod. J) 

Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, è determinato come segue: 

1 Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio  139.705,47 
 Competenza esercizio 

2022 

(tranne partite di giro) 

Residui anni 
precedenti 

Totale  

2 Riscossi € 152.687,53 € 67.043,95 € 219.731,48  
3 Pagati € 248.08,46 € 22.281,81 € 270.370,27  
4 Fondo di cassa €  89.066,68 
5 Residui Attivi € 110.095,60 € 108.326,79  € 218.422,39 
6 Residui Passivi € 56.273,53 € 2.970,00  € 59.243,53 
7 Avanzo di amministrazione al 31/12/2022 € 248.245,54 
 

Il Fondo cassa al 31/12/2022 riportato nel modello J è pari ad € 89.066,68 in concordanza con 
l'estratto conto dell'Istituto cassiere e con le scritture del libro giornale e con il saldo della Banca  
d’Italia. 



 

Spese Per Attività e Progetti 

Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano Triennale dell'Offerta 
Formativa (PTOF), nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare l'efficacia del 
processo di insegnamento e di apprendimento. Le risultanze complessive delle uscite relative alle 
attività ed ai progetti possono essere riclassificate per tipologia di spesa, allo scopo di consentire 
un'analisi costi-benefici inerente le attività ed i progetti, anche in considerazione dello sfasamento 
temporale con cui la progettualità scolastica trova concreta realizzazione rispetto ad una 
programmazione ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria. 

 Impegni 

Programma- 
zione definitiva 

Totale 
Impegni Spese di 

personale 

Acquisto di 
beni di 

consumo  

Acquisto di 
servizi e 

utilizzo di 
beni di terzi 

Acquisto di 
beni 

d’investi- 
mento 

Altre spese Imposte e 
tasse 

Oneri 
straordina

ri  e da 
contenzio

so 

Oneri 
finanzia

ri 

Rimborsi  
e poste 

correttive 

A01            
A01/01  2857,36        2857,36 2857,36 
A01/02          609,12  
A01/03   12.281,35       12.281,36 12.281,35 
A01/04   414,80       2.109,52 414,80 
A01/05  1.989,40        1.989,40 1.989,40 
A01/06 1560,00         1.582,06 1560,00 
A01/07  78,00        2.592,86 78,00 
A01/08  1497,60        1497,60 1497,60 
A01/09   490,00       1680,00 490,00 
A01/10 444,14         764,16 444,14 
A01/16  6014,02 10951,21 3538,00      20503,23 20503,23 
A02            
A02/01 935,93 484,73 8407,23  4313,95     19.494,20 14.141,84 
A03            
A03/01  6895,22 3809,60 2464,40      18645,51 13169,22 
A03/02  170,98        2483,61 170,98 
A03/03 3089,94         3090,00 3089,94 
A03/04 55848,67  9635,34       65484,01 65484,01 
A03/06     1529,91     1529,91 1529,91 
A03/07          466,93  
A03/08          750,00  
A03/14          0,01  
A03/15 3729,66 1857,34        5587,00 5587,00 
A03/16          1.779,14  
A04            
A05            
A05/01   2885,00       3977,27 2885,00 
A06            



 

A06/01  292,80 300,00       1968,34 592,80 
P01            
P01/01    10575,69      10.575,74 10575,69 
P01/02  287,89        287,89 287,89 
P01/03  2394,27        2.394,27 2394,27 
P01/06 1004,61         1004,61 1004,61 
P01/07          15.529,12  
P01/08 1061,72  25850,45       35.609,04 26912,17 
P01/09 1448,40  377,80 35876,54      38.169,25 37702,74 
P01/10          37.670,32  
P01/11          2.000,00  
P01/12          75000,00  
P02            
P02/01  66,39        66,39 66,39 
P02/02  175,47        175,47 175,47 
P02/03  202,23        202,23 202,23 
P02/04          16960,80 0,00 
P02/06   331,32       331,32 331,32 
P02/08 10403,67  347,70       18611,15 10751,37 
P02/09  541,27        673,85 541,27 
P02/10          16200  
P02/11 11891,02  3541,17       18819,07 15432,19 
P02/12 20938,67 275,72 17960,34       42829,52 39174,73 
P02/13          15246,00  
P02/14 2700,00  6299,99       24528,00 8999,99 
P03            
P04/01 60,00         1725,00 60,00 
P04/02          2000,00  
P04/03          146,70  
P04/04   557,13       557,13 557,13 
P04/05         425,95 425,95 425,95 
P05            
TOTALE 115116,43 26080,69 104440,43 52454,63 5843,86 0 0 0 425,95 551461,42 304.361,99 

Il consiglio lo approva all’unanimità. Delibera n. 23 
Comunicazioni del DS 

La Dirigente e i presenti si scambiano gli auguri per una serena Pasqua. Esauriti i 
punti all’OdG, la seduta è sciolta alle ore 15.30 

      Segretaria    La Presidente del Consiglio di Istituto 

Francesca Castellino                                      Sig.ra Maria Savarino  


