
 
 

Circ. 335 

A tutto il personale Docente 
D.S.G.A. 

Sito 
Argo 

OGGETTO: Individuazione disponibilità docenti per mobilità all’estero.  
CODICE ATTIVITA’: 2022-1-IT02-KA122-SCH-000073999 

Cup: D74C22001210006 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA  La partecipazione dell’Istituto in qualità di scuola partner al progetto Erasmus Plus “Inclusion, our 
expected reality” 

VISTA la costituzione del “Gruppo Erasmus” così come approvato con delibere degli OO.CC.,   composto da 
docenti che realizzano le attività indicate dalla scuola coordinatrice del progetto; 

CONSIDERATO che il progetto è un partenariato strategico tra scuole che prevede  tre mobilità in Germania (fine 
Settembre, Spagna fine Novembre, Belgio Aprile/Maggio; 

CONSIDERATO che ogni mobilità prevede la presenza di n.3/6 docenti; 

CONSIDERATA la disponibilità del budget attribuito all’I.C. nell’ambito del progetto; 

RENDE NOTO 
Che sono aperti i termini per l’individuazione di personale docente, facente parte del Collegio Docenti dell’Istituzione 
Scolastica -con permanenza nella scuola anche per l’a.s.2023/2024- disponibile a recarsi all’estero per le mobilità previste 
dal progetto secondo i seguenti criteri di selezione: 

REQUISITI DI ACCESSO 

• Buona conoscenza della lingua inglese/ francese/ tedesco (livello B1) 

• Aver realizzato moduli didattici Uda in linea con il progetto Erasmus+ (con evidenze dimostrabili); 
NUMERO DI PARTECIPANTI PER OGNI MOBILITÀ 

Per ogni mobilità è previsto un numero minimo di 3 docenti così ripartiti: 

• N° 2 docenti appartenenti al gruppo Erasmus 

• N° 1 docente individuato all’interno del Collegio dei docenti 
Tale numero potrebbe variare in base alle risorse economiche disponibili e, in caso di maggiore disponibilità di posti, la 
ripartizione avverrà equamente tra il gruppo Erasmus e il Collegio dei docenti. Al fine di consentire la partecipazione del 
maggior numero di docenti, potrà essere disposta la suddivisione del budget con un rimborso parziale della spesa 
sostenuta dai singoli partecipanti, e fatte salve le esigenze organizzative dell’Istituzione Scolastica a garanzia del 
funzionamento delle classi senza oneri maggiori per l’amministrazione. 
 
La selezione dei docenti avverrà secondo le priorità di seguito elencate, fermo restando i requisiti  di 
accesso: 
1) docenti di lingua inglese/ tedesco/ spagnolo/ francese; 
2) docenti abilitati all’insegnamento della lingua comunitaria per la scuola primaria e dell’infanzia; 





 
3) docenti di altre discipline con un livello di conoscenza della lingua pari almeno a B1. 

 
Si utilizzerà la seguente tabella di valutazione: 
 

Titolo di studio PUNTEGGIO 

Docenti di lingua 10 

Docenti abilitati all’insegnamento della lingua straniera 8 

Docenti di altre discipline 6 

Livello lingua inglese C1-C2 (certificati) 8 

Livello lingua inglese B2 (certificati) 6 

Livello lingua inglese B1(certificati) 2 

 
Aver realizzato moduli didattici, UDA in linea con le priorità 
del progetto. 

2 

per ciascuna attività fino ad un 
massimo di 8 punti 

 
 
Avere partecipato ad altre esperienze documentabili di mobilità 
internazionale scolastica 

 
1 
 

per ciascuna esperienza fino ad un massimo di 
5 punti 

 
I docenti selezionati si impegnano a partecipare a tutte le azioni previste dall’Istituzione scolastica nelle fasi precedent i  
e success i ve  alla mobilità. 

 
A parità di punteggio verrà selezionato il candidato più giovane. 
I docenti interessati dovranno far pervenire la propria disponibilità a partecipare alla mobilità in oggetto compilando 
l’apposita domanda di partecipazione (Allegato 1) e inviandola all’indirizzo email paic87400b@istruzione.it entro e non 
oltre le 14:00 del giorno 21 Giugno 2023. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 


