
Codice avviso/decreto M4C1I1.4-2022-981 
CUP: D74D22004650006

Ad Amministrazione Trasparente
Al Sito Internet sezione PNRR

All’albo Pretorio
Argo Piattaforma Docenti

OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO 
per la prevenzione della dispersione scolastica e per il ruolo di TUTOR/ESPERTI nei percorsi 
afferenti al progetto linea di investimento 1.4 - Codice progetto  M4C1I1.4-2022-981-P-14257 - 
Titolo “Cura del presente, visione del futuro”.

  
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare
al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge
29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano
Nazionale  di  ripresa  e  resilienza  (PNRR)  e  per  la  prevenzione  delle  infiltrazioni
mafiose” e,  in  particolare,  l’articolo  24,  relativo  alla  progettazione  di  scuole
innovative;

VISTO il  Piano  Nazionale  di  ripresa  e  resilienza  (PNRR)  approvato  con  decisione  del
Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la   linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation
EU”

VISTO il  Decreto  del  Ministero  dell’Istruzione  m_pi.AOOGABMI.Registro-Decreti  R
0000170.24-06-2022  con  il  quale  è  stato  assegnato  a  questo  Istituto  un
finanziamento di € 77.734,32  per la realizzazione degli Interventi;

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione
e del merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;





VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il  progetto  M4C1I1.4-2022-981  presentato  in  data  25/02/2023  attraverso  la
piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 25/02/2023 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot 3484 del 29/03/2023;

PRESO ATTO della necessità di individuare le seguenti professionalità per la realizzazione dei 
percorsi formativi:

Percorsi laboratoriali co-curriculari
Percorso formativo Professionalità Ore

Competenze di base Italiano Esperto 18
Competenze di base Italiano Esperto 18
Competenze di base matematica Esperto 18
Competenze di base matematica Esperto 18
Competenze di base inglese Esperto 18
Competenze di base inglese Esperto 18
Boxe1 Tutor  20
Boxe2 Tutor  20
Danza Tutor  20
Difesa Personale Tutor  20
Spagnolo Tutor +Esperto 20
Gaming1 Tutor +Esperto 20
Gaming2 Tutor +Esperto 20
Realizzazione Video Teatrali Tutor +Esperto 20

VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTI  gli artt. 2222 e segg. c.c.

VISTO il “Regolamento recante la disciplina per i contratti di prestazione d’opera con 
esperti per particolari attività ed insegnamenti” approvato dal Consiglio d’istituto di 
questa istituzione scolastica approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n° 12 
del 25/01/2023 

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero
dell’Istruzione;

VISTO L’avviso per la selezione del personale interno/esterno per i ruoli di Tutor prot 
12105 del 19/12/2023 e per i ruoli di Esperto prot 12106 del 19/12/2023  ; 

Considerato  che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute:



n. 10  candidature per lo svolgimento degli incarichi di Esperto indicati nell’avviso

n. 8  candidature per lo svolgimento degli incarichi di Tutor indicati nell’avviso 

VISTO I decreti di nomina della commissione di valutazione per gli esperti prot. n. 28 del
02.01.2024 e per i tutor prot.29 del 02.01.2024;

PRESO ATTO che la commissione di valutazione ha constatato la corrispondenza tra il numero di
richieste pervenute e i profili indicati nell’avviso

VISTO Il verbale della commissione (prot.n.36 del 03.01.2024  dal quale è emerso che tutte
le richieste pervenute rispettano le caratteristiche di accesso espresse nei bandi e
sono congrue rispetto ai profili richiesti 

DETERMINA

la  pubblicazione,  in  data  odierna,  sul  Sito  Web  nell’apposita  sezione   e  in  Amministrazione
Trasparente  , delle seguenti assegnazioni di incarico:

GRADUATORIA ESPERTI 

Progr. Percorso formativo Cognome e Nome

1 Competenze di base Italiano Bellini Davide

2 Competenze di base Italiano Morello Floriana

3 Competenze di base matematica Bertolino Elena

4 Competenze di base matematica Falsone Giuseppe

5 Competenze di base inglese Gebbia Chiara

6 Competenze di base inglese Marchese Gabriella

7 Spagnolo Pose Bonanno Nuria Gimena

8 Gaming1 Zinnanti Luigi Maria

9 Gaming2 Zinnanti Luigi Maria

10 Realizzazione Video Teatrali Bellomare Girolamo

GRADUATORIA TUTOR

Progr. Percorso formativo Cognome e Nome

1 Boxe1 Sammartino Dario

2 Boxe2 Barresi Giuseppa

3 Danza Gullo Marzia



4 Difesa Personale Terzo Valeria

5 Spagnolo Scirè Angela

6 Gaming1 Milletarì Giuseppe

7 Gaming2 Burgio Carmela

8 Realizzazione Video Teatrali Sclafani Virginia

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro
5  gg.  dalla  data  di  pubblicazione  dello  stesso  nell’apposita  sezione  presente  sul  sito  internet
dell’istituzione scolastica e su Amministrazione Trasparente

Trascorso infruttuosamente detto termine , la graduatoria diventerà definitiva.


		2024-01-03T12:57:31+0100
	SANTA GUZZETTA




