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Prot. 0000498 del 17/01/2024
Il {(Uscita) VERBALE N. 5

COLLEGIO DOCENTI UNITARIO

L’anno 2023, il giorno 21 del mese di dicembre alle ore 16:30 si € riunito in presenza presso i locali del teatro
del Plesso Baviera, il Collegio docenti unitario di questo Istituto per discutere i seguenti punti all’ O.d.G:

1.
2.

PN AW

10.

Approvazione verbale seduta precedente;

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);
Individuazione team di progettazione linea 3.1 STEM;

Approvazione criteri per reclutamento personale interno PNRR — linea di investimento 1.4;
Approvazione vademecum bullismo e cyber-bullismo;

Progetto annuale attivita contro bullismo e cyber-bullismo;

Ratifica individuazione referenti mensa;

Approvazione progetto laboratorio teatrale per alunni di scuola primaria all’interno del Patto di
Comunita e individuazione tutor;

Approvazione Misura - Agenda Sud - 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base - 10.2.2A Competenze di base Nota 134894 del 21/11/2023 ( DM 176 del
30/08/2023) integrazione all’0.d.g. prot. N.12104 del 19/12/2023;

Comunicazioni della DS.

Risultano assenti i seguenti docenti: Andronico Rosa, Antonucci Lara, Arcoleo Rossana, Baldi Rita Anna,
Barbagallo Maria Pia, Bertini Giuseppina, Blanda Valeria, Bonafede Donatella, Buscemi Maria Santa,
Calderone Alessandra, Coraci Maria Luisa, Cordaro Chiara, Corsino Lorenzo Maria, Di Bella Viviana
Concetta, Di Patti Elisabetta, Fazio Graziella, lovanna Maria Cristina, Magro Giovanna, Mangia Valentina,
Mazzola Rosalia, Miceli Giovanna, Milici Ornella Rita, Milletari Giuseppe, Piazza Raimondo, Piras
Francesco, Policarpo Luca, Prinzivalli Giuseppina, Saraniti Stefania, Savasta Rita, Scalzo Nadia, Sciortino
Alessandra, Stassi Vita,Vullo Martina, Zito Veronica.

Presiede la seduta la Dirigente Scolastica prof.ssa Santa Guzzetta.

Dichiarata aperta la seduta si passa alla trattazione dei punti all’0O.d.G.

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente:

LaD.S. chiede al Collegio se ha preso visione del verbale pubblicato sul sito della scuola nella sezione riservata
e allegato alla convocazione del Collegio. Avuta risposta affermativa, si passa alla votazione.





Il verbale ¢ approvato all’unanimita.

2. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

Si tratta di un piano obbligatorio che prevede il potenziamento delle discipline STEM. La piattaforma di
riferimento ¢ Futura PNRR. Sono previste 2 azioni:

- Lineadi Intervento A — Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse
e studenti finalizzati a promuovere I’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione,
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio
metodologico e di attivita di orientamento STEM

- Linea di Intervento B — Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per
docenti, corsi annuali di formazione linguistica per docenti e corsi annuali di metodologia Content
and Language Integrated Learning (CLIL).

L’intera azione va completata entro il mese di maggio 2025. Si prevede la partecipazione di cinque docenti
per la formazione e nove alunni per STEM e multilinguismo. La DS informa il Collegio che da Gennaio sara
necessario programmare nel Curricolo d’Istituto trenta ore di potenziamento/orientamento dell’Identita
personale attraverso 1’utilizzo delle soft skills con la costruzione di un portfolio per ogni alunno consultabile
e modificabile sia dai docenti sia dalle famiglie.

Si passa alla votazione.
11 Collegio approva all’unanimita.
3. Individuazione team di progettazione linea 3.1 STEM;

Per la progettazione di cui al punto precedente ¢ necessario costituire i team di lavoro (per I’orientamento e il
tutoraggio per le STEM e gruppo di lavoro per il multilinguismo). La DS per entrambi team propone le docenti
Sclafani, Pose Bonanno e Terrasi.

Si passa alla votazione.
11 Collegio approva all’unanimita.

4. Approvazione criteri per reclutamento personale interno PNRR — linea di investimento 1.4;

Per il reclutamento del personale interno sono stati indicati e lievemente modificati i criteri riportati nel kit per
il conferimento degli incarichi inviato dal Ministero, che sono stati allegati alla convocazione del Collegio. I
ragazzi parteciperanno sia ai progetti co-curriculari sia ai progetti di recupero delle attivita di base. Sara
pubblicato in seguito il bando per il reclutamento degli esperti per i percorsi di orientamento € mentoring. |
docenti individuati per 1’organizzazione delle attivita previste (Team per la prevenzione della dispersione
scolastica) dalla linea 1.4 sono il prof. Falsone, il prof. Geraci e la prof.ssa Cucchiara. La DS informa il
Collegio che ¢ stato pubblicato il decreto e la ripartizione delle risorse del PNRR relative all’Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione:
dagli asili nido all’Universita” — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU, finalizzato alla realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico(dirigenti
scolastici, direttori dei servizi generali e amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla



transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento
europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu, nel rispetto del citato target M4C1-13.

Si passa alla votazione.
11 Collegio approva all’unanimita.

5. Approvazione vademecum bullismo e cyber-bullismo;
L’ins. Parrinello, referente per bullismo e cyber-bullismo, espone al Collegio le linee generali del vademecum
allegato alla convocazione del Collegio. Necessario ¢ Conoscere, sensibilizzare e prevenire il fenomeno
rendendo direttamente responsabili i ragazzi e coinvolgendo le famiglie nel riconoscere azioni ascrivibili ad
atti di bullismo.
Si passa alla votazione
11 Collegio approva all’unanimita.

6. Progetto annuale attivita contro bullismo e cyber-bullismo;

Strettamente legato al punto precedente ¢ il progetto annuale delle attivita contro il bullismo e cyber-bullismo.
Anche questo documento ¢ stato allegato alla convocazione del Collegio. I1 nostro Istituto ha individuato tre
aree entro le quali verranno progettate e realizzate attivita dirette alla comunita scolastica che possono
permetterci di capire, verificare e tirare fuori eventuali situazioni nascoste:

1. Conoscere, Saper riconoscere ¢ Segnalare

2. Sensibilizzare al digitale e prevenzione Bullismo e Cyberbullismo per docenti, alunni e famiglie

3. Attivita di contrasto.

Si passa alla votazione
11 Collegio approva all’unanimita.
7. Ratifica individuazione referenti mensa;

Ad ottobre si € reso necessario riorganizzare il servizio mensa individuando nuovi referenti dal momento che
i due impiegati del Comune che se ne occupavano sono stati richiamati in sede. Sono state individuate le ins.
Cucco e Mancuso ¢ le ins. Ippolito e Burgio come supplenti. Si chiede al Collegio la ratifica della nomina.

Si passa alla votazione.
11 Collegio approva all’unanimita.

8. Approvazione progetto laboratorio teatrale per alunni di scuola primaria all’interno del Patto di
Comunita e individuazione tutor;

Si tratta di un progetto di laboratorio teatrale rivolto alle classi quarte della scuola primaria che prevede la
partecipazione di un’esperta, nello specifico di un’attrice dell’Associazione Sutta Scupa che da tempo
collabora con la nostra Istituzione Scolastica. Si propone I’ins. Castellino come tutor del progetto la quale da
la sua disponibilita.

Si passa alla votazione.

11 Collegio approva all’unanimita.



9. Approvazione Misura - Agenda Sud - 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base - 10.2.2A Competenze di base Nota 134894 del 21/11/2023 (DM 176 del
30/08/2023) integrazione all’o.d.g. prot. N.12104 del 19/12/2023;

Si tratta di una misura che interessa gli alunni della scuola primaria e che prevede dieci moduli per azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Si pensa ad attivita di doposcuola che
coinvolgerebbero gli alunni tre volte a settimana con 1’utilizzo di una didattica alternativa e laboratoriale.

Si passa alla votazione.
11 Collegio approva all’unanimita.
10. Comunicazione della DS

La DS rivolge gli auguri di un sereno Natale a tutto il Collegio, riconoscendo che ¢ stato un avvio di anno
particolarmente gravoso che ha richiesto a tutti un impegno notevole. Nelle ultime settimane pare che la
situazione si sia normalizzata, pertanto rinnova a tutti I’augurio di un periodo festivo sereno e rilassato.

Esauriti i punti all’ordine del giorno, la seduta si scioglie alle ore 17:10.
La Segretaria Verbalizzante

Prof.ssa Giuseppina Cucchiara La Dirigente Seolastica

Prof.ss/d Sagfta Guzzetta
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