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LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il decreto legislaHvo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 





VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legisla4ve vigen4», e, in parHcolare, l’arHcolo 1, comma 7, le]era a), che prevede 
la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguis4che, con par4colare riferimento all’italiano nonché 
alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante l'u4lizzo della metodologia Content 
language integrated learning» da effe]uarsi in riferimento a iniziaHve di potenziamento dell'offerta formaHva e 
delle a`vità proge]uali delle IsHtuzioni scolasHche; 

VISTO il decreto legislaHvo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del sistema 
di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla 
valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell'ar4colo 1, commi 180 e 181, leJera b), della legge 
13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO in particolare, l’art. 16-ter, del citato decreto-legislativo n. 59/2017, introdotto dall’art. 44, comma 1, lettera 
i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante 
«Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede che, 
nell’ambito dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie     didattiche 
e innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall'anno scolastico 2023/2024, fermo restando 
quanto previsto dall'art. 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria 
che ricomprende le competenze digitali e l’uso critico e responsabile degli strumenti digitali, è istituito un sistema 
di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di ruolo; 
VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione civica», e, 
in particolare, l’art. 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale; 

VISTO il decreto-legge del 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge dell’11 settembre 2020, 
n. 120, recante «Misure urgen4 per la semplificazione e l’innovazione digitale» e, in parHcolare, l’art. 1, comma 2, 
le]. a), commi 3 e 4; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, converHto, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 
108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle struJure 
amministra4ve e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in parHcolare, l’art. 55, comma 1, le]. b), n. 2; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, converHto, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113, 
recante «Misure urgen4 per il rafforzamento della capacità amministra4va delle pubbliche amministrazioni 
funzionale all’aJuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della gius4zia»; 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, converHto, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 
233, recante «Disposizioni urgen4 per l'aJuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 
prevenzione delle infiltrazioni mafiose» e, in parHcolare, l’art. 24-bis avente ad ogge]o «Sviluppo delle competenze 
digitali»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, converHto, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, 
recante «Ulteriori misure urgen4 per l'aJuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in parHcolare 
l’art. 47, comma 5; 

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2023 e 
bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025», e, in parHcolare, i commi 547-554, in tema di iniziaHve per il 
rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studenH in tu` i cicli scolasHci; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, converHto, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, 
recante «Disposizioni urgen4 per l'aJuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano 
nazionale degli inves4men4 complementari al PNRR (PNC), nonché per l'aJuazione delle poli4che di coesione e 
della poli4ca agricola comune»; 

VISTO in parHcolare, l’art. 14, comma 4, del citato decreto-legge n. 13/2023, ai sensi del quale «limitatamente agli 
interven4 finanzia4, in tuJo o in parte, con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, si applicano fino al 30 giugno 
2024, salvo che sia previsto un termine più lungo, le disposizioni di cui agli ar4coli 1, 2, ad esclusione del comma 4, 
5, 6 e 8 del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, conver4to, con modificazioni, dalla legge 11 seJembre 
2020, n. 120, nonché le disposizioni di cui all'ar4colo 1, commi 1 e 3, del decreto - legge 18 aprile 2019, n. 32, 
conver4to, con modificazioni, dalla legge 14 giugno 2019, n. 55. La disciplina di cui all'ar4colo 8, comma 1, leJera 
a), del citato decreto-legge n. 76 del 2020 si applica anche alle procedure espletate dalla Consip S.p.A. e dai sogge_ 
aggregatori, ivi comprese quelle in corso, afferen4 agli inves4men4 pubblici finanzia4, in tuJo o in parte, con le 
risorse previste dal PNRR e dal PNC con riferimento alle acquisizioni delle amministrazioni per la realizzazione di 
progeJualità finanziate con le deJe risorse»; economico-finanziaria e tecnico-professionale»; 



VISTO l’art. 225, comma 8, del citato decreto legislaHvo n. 36/2023, secondo il quale «In relazione alle procedure 
di affidamento e ai contra_ riguardan4 inves4men4 pubblici, anche suddivisi in lo_, finanzia4 in tuJo o in parte 
con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, nonché dai programmi cofinanzia4 dai fondi struJurali dell'Unione 
europea, ivi comprese le infrastruJure di supporto ad essi connesse, anche se non finanziate con deJe risorse, si 
applicano, anche dopo il 1° luglio 2023, le disposizioni di cui al decreto-legge n. 77 del 2021, conver4to, con 
modificazioni, dalla legge n. 108 del 2021, al decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, nonché le specifiche disposizioni 
legisla4ve finalizzate a semplificare e agevolare la realizzazione degli obie_vi stabili4 dal PNRR, dal PNC nonché 
dal Piano nazionale integrato per l'energia e il clima 2030 di cui al regolamento (UE) 2018/1999 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, dell'11 dicembre 2018»; 

VISTO in parHcolare, l’Allegato II.1 al decreto legislaHvo n. 36/2023 recante «Elenchi degli operatori economici e 
indagini di mercato per gli affidamen4 di contra_ di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione europea del 28 settembre 2021; 

VISTA la Linea di InvesHmento 3.1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, Componente 1), 
denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla ges4one 
amministra4vo-contabile delle is4tuzioni scolas4che, ai sensi dell’ar4colo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107» e, in parHcolare, l’art. 45, comma 2, le]. a); 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse 
finanziarie previste per l'aJuazione degli interven4 del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripar4zione 
di traguardi e obie_vi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa 
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle riforme 
e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione 
europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 11 o]obre 2021, recante «Procedure rela4ve alla 
ges4one finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'ar4colo 1, comma 1042, della legge 30 
dicembre 2020, n. 178»; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente scolastico in materia negoziale, come definiti dall’art. 25, 
comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 
44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 o]obre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei proge_ PNRR»; 

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito del 12 aprile 2023, n. 65, con il quale sono state ripartite 
le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento «Nuove competenze e nuovi 
linguaggi»; 
VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito del 15 se]embre 2023, n. 184, con il quale sono state 
ado]ate le «Linee guida per le discipline STEM»; 

VISTE le Istruzioni operaHve prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, ado]ate dal Ministero dell’istruzione e del 
merito e recanH «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Inves4mento 
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi»; 

VISTO il Regolamento d’Istituto prot.11326 del 28 novembre 2023, che disciplina le modalità di attuazione delle 
procedure di acquisto di servizi e forniture; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto il 17/01/2024 con delibera n. 24; 

VISTO in particolare, l’Allegato 1, «Quota B», decreto n. 65 del 2023, che prevede il finanziamento  destinato a 
questa Istituzione scolastica per l’importo di € 19163,95. 



CONSIDERATO il decreto di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 2664del 12/03/2024 il 
finanziamento di cui sopra; 

CONSIDERATI il progetto presentato sulla piattaforma per la progettazione da parte dell’Istituzione Scolastica e 
l’accordo di concessione prot. n. 2001 del 27/02/2024, sottoscritto digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 
Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non 
arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante 
“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo 
per la ripresa e la resilienza”; 

VISTE le Circolari del Ministero dell’economia e delle finanze, Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato 
– Unità di Missione NG EU, n. 32, del 30 dicembre 2021, n. 33 del 13 ottobre 2022 e n. 16 del 14 aprile 2023; 

VISTO l’art. 47 del citato decreto-legge n. 77/2021, recante «Pari opportunità e inclusione lavora4va nei contra_ 
pubblici, nel PNRR e nel PNC»; 

VISTO il decreto del 7 dicembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Pari 
Opportunità, con il quale sono state approvate le Linee Guida volte a favorire la pari opportunità di genere e 
generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità nei contratti pubblici finanziati con le 
risorse del PNRR e del PNC; 

VISTO l’art. 48, comma 3, del decreto legislaHvo n. 36/2023, il quale prevede che «Restano fermi gli obblighi di 
u4lizzo degli strumen4 di acquisto e di negoziazione previs4 dalle vigen4 disposizioni in materia di contenimento 
della spesa»; 

VISTO l’art. 1, commi 449 e 450 della legge del 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 1, comma 
495, della legge 28 dicembre 2015, n. 208; 
 
VISTO l’art. 1, comma 583, della legge del 27 dicembre 2019, n. 160; 
 
VISTO altresì, l’art. 55, le]. b), n. 1, del citato decreto-legge n. 77/2021, il quale dispone che «b) per le misure 
rela4ve alla transizione digitale delle scuole, agli inves4men4 ricompresi nell'ambito del PNRR e alle azioni 
ricomprese nell'ambito delle programmazioni opera4ve nazionali e complementari a valere sui   fondi 
struJurali europei per l'istruzione: 1) al fine di rispeJare le tempis4che e le condizioni poste dal Regolamento (UE) 
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, nonché dal regolamento (UE) 2020/2221, 
del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020,    le is4tuzioni scolas4che, qualora non 
possano far ricorso   agli strumen4 di cui all'ar4colo 1, commi 449 e 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 
296, possono procedere anche in deroga alla citata norma4va nel rispeJo delle disposizioni del presente 4tolo»; 
 

VISTI i chiarimenH  richiesH dall’isHtuzione scolasHca e assunH al  prot.6689 del 09/07/2024 ai quali l’unità di 
missione risponde: “FaJo salvo che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle a_vità di progeJo, 
in qualità di formatore/tutor esperto in possesso delle rela4ve competenze, deve essere individuato dalle scuole, 
sogge_ aJuatori degli interven4, nel rispeJo dei principi di parità di traJamento, non discriminazione, 
trasparenza, pubblicità, assenza di confliJo di interessi, aJraverso procedure sele_ve, dando priorità a personale 
interno, si rappresenta che, la procedura che l’Is4tuzione scolas4ca è tenuta a seguire, dipende dalla natura 
dell’incarico o servizio. Ove l’Is4tuzione Scolas4ca, nell’ambito della propria discrezionalità, intenda acquisire un 
servizio di formazione e, dunque, intenda individuare un operatore economico che possa erogare il medesimo 
servizio, troveranno applicazione esclusivamente le disposizioni del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contra_ 
pubblici). Ove, invece, l’Is4tuzione scolas4ca intenda procedere all’affidamento di un incarico individuale, la 
procedura sarà soggeJa alle regole generali in materia di pubblico impiego, secondo cui le II.SS. sono 
preliminarmente chiamate ad effeJuare una ricognizione circa la sussistenza o meno di professionalità interne. Solo 
in via subordinata, le II.SS. potranno ricorrere a personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni e, in via 
residuale, potranno fare ricorso a sogge_ priva4, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. 
Resta inteso che, ove si tra_ di un ente del terzo seJore, la rela4va individuazione sarà esclusa dall’ambito di 
applicazione del D.Lgs. n. 36/2023 (art. 6), fermo restando il rispeJo dei principi di pubblicità, imparzialità e 
trasparenza di cui alla L. n. 241/1990, alle Linee Guida ANAC n. 17/2022 e alle Linee Guida del Ministero del Lavoro 
e delle Poli4che sociali, adoJate con D.M. n. 72/2021(…)” 
 



VISTA la delibera di approvazione del progeSo -verbale del 17/01/2024 prot. 498 “PNRR – DM 65 Competenze 
STEM e mul4linguis4che nelle scuole statali – Linea di intervento B – Realizzazione di percorsi forma4vi annuali di 
lingua e metodologia per docen4: presa d’aJo modalità affidamento incarichi”; 

DATO ATTO, nell’ambito della linea di invesHmento 3.1 «Nuove competenze e nuovi linguaggi – Next genera4on EU 
– Azioni di potenziamento delle competenze STEM e mul4linguis4che», Intervento B, della necessità di acquistare 
servizi formaZvi in Lingua Inglese rivolZ ai docenZ; 

CONSIDERATO che, per consentire l’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 
stabiliti nel PNRR, l’affidamento in oggetto è finalizzato alla realizzazione di: 

Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti articolati in questa tipologia: 

- corsi annuali di formazione linguisHca per docenH in servizio, che consentano di acquisire una adeguata 
competenza linguisHco-comunicaHva in una lingua straniera, finalizzata al conseguimento di cerHficazione di 
livello B1, , secondo quanto previsto dal Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue 
(QCER) e dal decreto del Ministro dell’istruzione 10 marzo 2022, n. 62; 

CONSIDERATO di prevedere la conclusione delle a`vità entro il 15/05/2025; 

CONSIDERATO che la spesa complessiva per il servizio in parola è stata sHmata in € 13378,00 comprensiva di ogni 
onere,  comprensive delle cerHficazioni linguisHche richieste secondo il Quadro Comune Europeo di Riferimento 
(QCER); 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 53, comma 1, del decreto legislaHvo n. 36/2023, la Stazione Appaltante non 
richiederà la garanzia provvisoria di cui all’art. 106 del d.lgs. n. 36/2023; 

CONSIDERATO che l’operatore dovrà presentare all’IsHtuto apposita garanzia definiHva ai sensi dell’art. 53, 
comma 4, del decreto legislaHvo 36/2023, prima della sHpula del contra]o; 

TENUTO CONTO che la verifica dei requisiH di cara]ere generale e/o speciali avverrà in capo all’affidatario, ai sensi 
dell’art. 17, comma 5, del decreto legislaHvo n. 36/2023 anche con le modalità descri]e dall’art. 52 del decreto 
legislaHvo n. 36/2023; 

TENUTO CONTO che per espressa previsione degli arHcoli 18, comma 3, le]. d), e 55, comma 2, del decreto 
legislaHvo n. 36/2023, non si applica il termine dilatorio di stand s4ll di 35 giorni per la sHpula del contra]o; 

VISTO l'art. 15, comma 1, del decreto legislaHvo n. 36/2023, il quale prevede l’individuazione di un responsabile 
unico del proge]o (RUP) per ogni singola procedura di affidamento e l’Allegato I.2 recante «A_vità del RUP»; 

VISTO l’art. 6-bis della citata legge n. 241/90 e l’art. 16 del decreto legislaHvo n. 36/2023, relaHvi all’obbligo di 
astensione dall’incarico del responsabile del proge]o in caso di confli]o di interessi e all’obbligo di segnalazione 
da parte dello stesso di ogni situazione di confli]o (anche potenziale); 

RITENUTO che la Prof.ssa Santa Guzze]a risulta pienamente idonea a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento 
in ogge]o, in quanto soddisfa i requisiH richiesH dall’art. 15, comma 2, del decreto legislaHvo n. 36/2023 e dagli 
ar]. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al medesimo decreto legislaHvo n. 36/2023; 

CONSIDERATO la Prof.ssa Santa Guzze]a ha so]oscri]o la dichiarazione di inesistenza di cause di confli]o di 
interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge n. 266/2005, in virtù del quale l’IsHtuto è tenuto ad acquisire il 
codice idenHficaHvo della gara (CIG); 

VISTO l’art. 37, commi 1 e 2, del decreto legislaHvo 14 marzo 2013, n. 33, il quale dispone che «1. Fermo restando 
quanto previsto dall'ar4colo 9-bis e fermi restando gli obblighi di pubblicità legale, le pubbliche amministrazioni e 
le stazioni appaltan4 pubblicano i da4, gli a_ e le informazioni secondo quanto previsto dall'ar4colo 28 del codice 
dei contra_ pubblici, di cui al decreto legisla4vo di aJuazione della legge 21 giugno 2022, n. 78. 2. Ai sensi 
dell’ar4colo 9-bis, gli obblighi di pubblicazione di cui al comma 1 si intendono assol4 aJraverso l’invio dei 
medesimi da4 alla Banca da4 nazionale dei contra_ pubblici presso l’ANAC e alla banca da4 delle amministrazioni 
pubbliche ai sensi dell’ar4colo 2 del decreto legisla4vo 29 dicembre 2011, n. 229, limitatamente alla parte lavori»; 

VISTE le disposizioni di cui all’art. 20, comma 1, del decreto legislaHvo n. 36/2023 e all’art. 37, comma 1, del decreto 
legislaHvo n. 33/2013, secondo cui gli a` relaHvi alle procedure di affidamento sono ogge]o di pubblicazione 
obbligatoria; 



VISTO l’art. 28, commi 1 del Decreto LegislaHvo n. 36/2023, in base al quale «Le informazioni e i da4 rela4vi alla 
programmazione di lavori, servizi e forniture, nonché alle procedure del ciclo di vita dei contra_ pubblici, ove non 
considera4 riserva4 ai sensi dell'ar4colo 35 ovvero secreta4 ai sensi dell'ar4colo 139, sono trasmessi 
tempes4vamente alla Banca da4 nazionale dei contra_ pubblici aJraverso le piaJaforme digitali di cui all’ar4colo 
25. […]»; 
VISTA inoltre, la Delibera ado]ata da ANAC n. 264 del 20 giugno 2023 come modificata e integrata dalla 
successiva Delibera n. 601 del 19 dicembre 2023, recante «Adozione del provvedimento di cui all’ar4colo 28, comma 
4, del decreto legisla4vo n. 31 marzo 2023, n. 36 recante individuazione delle informazioni e dei da4 rela4vi alla 
programmazione di lavori, servizi e forniture, nonché alle procedure del ciclo di vita dei contra_ pubblici che 
rilevano ai fini dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui al decreto legisla4vo 14 marzo 2013, n. 33»; 

VISTO in parHcolare, l’art. 3, comma 3.1 e 3.3, della prede]a Delibera, ai sensi del quale «3.1 Al fine di assolvere gli 
obblighi di pubblicazione in materia di contra_ pubblici di cui all’ar4colo 37 del decreto trasparenza, le stazioni 
appaltan4 e gli en4 conceden4 comunicano tempes4vamente alla BDNCP, ai sensi dell’ar4colo 9-bis del citato 
decreto, tu_ i da4 e le informazioni, individua4 nell’ar4colo 10 del provvedimento di cui all’ar4colo 23 del codice. 
[...] 
3.3 Le stazioni appaltan4 e gli en4 conceden4 inseriscono sul sito is4tuzionale, nella sezione “Amministrazione 
trasparente”, un collegamento ipertestuale che rinvia ai da4 rela4vi all’intero ciclo di vita del contraJo contenu4 
nella BDNCP secondo le regole tecniche di cui al provvedimento adoJato da ANAC ai sensi dell’art. 23 del codice. 
Tale collegamento garan4sce un accesso immediato e direJo ai da4 da consultare riferi4 allo specifico contraJo 
della stazione appaltante […]»; 

TENUTO CONTO che ai sensi dell’art. 3, commi 3.4, della sudde]a Delibera, il quale prevede che «3.4 Le stazioni 
appaltan4 e gli en4 conceden4 pubblicano nella sezione “Amministrazione Trasparente” del proprio sito 
is4tuzionale gli a_, i da4 e le informazioni che non devono essere comunica4 alla BDNCP e che sono oggeJo di 
pubblicazione obbligatoria come individua4 nell’Allegato 1) al presente provvedimento»; 

VISTO l’Allegato 1 alla Delibera A.N.A.C. n. 264 del 20 giugno 2023, come modificata e integrata dalla successiva 
Delibera n. 601 del 19 dicembre 2023; 

VISTI gli schemi di lex specialis allegaH al presente provvedimento; 

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento sono determinati dal piano finanziario del 
progetto in epigrafe; 

VISTA la Decisione di Avvio prot.4173 del 19 Aprile 2024 

VISTA la rilevazione dei bisogni formativi effettuata dalla quale è emerso che 81,5% dei partecipanti predilige 
effettuare un corso annuale di lingua inglese  di livello B1; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione 
e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
 

DECRETA 
 
 

L’avvio della procedura di manifestazione di interesse/ indagine di mercato, all’individuazione dell’operatore economico 
cui affidare la fornitura di due corsi/edizioni  di lingua inglese per  n 40 docenti finalizzati al conseguimento del livello 
B1 di lingua Inglese e relativa  certificazione linguistica come sotto specificati: 

 
 

Percorsi 
 

Tipologia percorsi 
Durata 

per 
singolo 
corso 

Costo 
formazione 

singolo 
percorso 

Compreso 
nel costo di 

ciascuna 
Edizione 

 
 Corsi annuali di formazione linguistica per 
docenti in servizio, che consentano di 
acquisire una adeguata competenza 
linguistico comunicativa in una lingua 

n. 1 corso potenziamento 
linguistico ed exam 
training in classe 
collettiva in presenza / 
online (livello B1) 

55 ore  
 

€ 6.689,00 (Euro 
seimilaseicentott

antanove) 

N° 5 prove 
d’esame e 

certificazioni 
Cambridge 

PET per 
edizione 



straniera, finalizzata al conseguimento di 
certificazione di livello B1, secondo quanto 
previsto dal Quadro comune europeo di 
riferimento per la conoscenza delle lingue 
(QCER) e dal decreto del Ministro 
dell’istruzione 10 marzo 2022, n. 62; 

n. 1 corso potenziamento 
linguistico ed exam 
training in classe 
collettiva in presenza / 
online (livello B1) 

55 ore € 6.689,00 (Euro 
seimilaseicentott

antanove) 

N° 5 prove 
d’esame e 

certificazioni 
Cambridge 

PET per 
edizione 
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