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Al personale ATA 
     Collaboratori Scolastici

OGGETTO: Richiesta disponibilità -  PERSONALE ATA  Profilo Collaboratore scolastico 

PROGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza PNRR Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1:  
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023) – 

personale di progetto dal Titolo del progetto TRANSIZIONI DIGITALI

Codice Progetto  M4C1I2.1-2023-1222-P-42639

CUP D74D23004210006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l’avviso di selezione personale ATA prot.n. 4451 del 02/05/2024:

CONSIDERATO che non è pervenuta nessuna candidatura per il profilo di collaboratore scolastico;

CONSIDERATO che l’avvisto è stato pubblicato nell’anno scolastico 23/24;

VISTA l’esigenza progettuale di effettuare le attività formative maggiormente in orario extracurriculare;

CONSIDERATO il caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno 

dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con lettera di incarico, con i suddetti soggetti:

1) affidamento a personale interno all’Istituzione

DATO ATTO che la  suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti 
istituzionali del personale ATA
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DECRETA

Art.1 Avviso richiesta di disponibilità per il reclutamento di personale ATA interno - collaboratori scolastici  -  da 
impiegare nella  gestione dell’edificio scolastico per le  attività extracurriculari  (attività di  pulizia,  supporto alla 
disabilità, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della funzionalità etc.)

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare è presumibilmente di n° 88 ore circa complessive  da  
prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto,  
comunque entro il 31/12/2025 e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL 

Art. 4 Compiti
La\e figura\e prescelta dovrà:

1) Collaboratori scolastici:
a) Verificare e provvedere alla accessibilità all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare con il  

tecnico di laboratorio/aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo la formazione stessa
b) Supportare il tecnico nell’accoglienza dei destinatari del corso
c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti
d) Fornire assistenza alle disabilità 

Art. 5 presentazione disponibilità
Gli  interessati  dovranno  dare  la  propria  disponibilità,  con  la  sottoscrizione  della  presente  circolare  entro  il 
02/12/2024 esclusivamente brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. 

Art. 6 Affidamento incarico
Le ore verranno distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di contemperare le esigenze di  
servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunità.
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