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Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca sciopero del 04 aprile 2025

Si comunica che per P’intera giornata del 4 aprile 2025 ¢ previsto uno sciopero dell’intera giornata
di tutto il personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente a tempo determinato
e indeterminato delle scuole in Italia e all'estero proclamato da USB Pubblico Impiego — Scuola.

Poiché I’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'articolo1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di
sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. In riferimento allo
sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si
comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO/MOTIVAZIONI

Intera giornata dell’04 aprile 2025
Personale interessato: Personale docente, dirigente, educativo ed Ata

b) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE / PERCENTUALI DI ADESIONE
REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI/MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO





SCIOPERO DEL 4 APRILE 2025

USB P.I. SCUOLA
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Personale docente, dirigente, educativo ed Ata

Motivazioni dello sciopero proclamato da USB P.l. SCUOLA

contro: le nuove indicazioni nazionali, la chiamata diretta dei docenti di sostegno, il progetto di riarmo dell’Europa, la
riforma dei tecnici e professionali; per: la stabilizzazione del personale precario, la trasformazione dell’organico di
fatto in diritto, graduatorie concorsuali che prevedano I'assunzione degli idonei, un contratto che recuperi I'inflazione

al 16% e garantisca salari dignitosi, per I'abolizione dell’alternanza scuola-lavoro.
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2024-2025 08/03/25 generale - X 1,11
2024-2025 13/12/24 nazionale - X 1,08
2024-2025 31/10/25 nazionale - X 5,56
2023-2024 09/05/24 nazionale - X 1,15
2023-2024 17/11/23 generale - X 7,43

¢) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, hanno ottenuto voti le seguenti sigle sindacali:

GILDA UNAMS votin. 5
UIL SCUOLA RUA votin. 38
FLC CGIL voti n. 48

ANIEEF voti n. 8

CISL FSUR votin. 15
COBAS SCUOLA voti n.8

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso
questa istituzione scolastica saranno garantite le prestazioni indispensabili individuate in sede di protocollo di intesa
d’Istituto sullo sciopero e contemplate nel Regolamento d’Istituto.

Palermo, 27/03/2025

Il presente documento e hrmato digntalmente
ai sensi del D. Lgs. 822005 s.m.i. e norme
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