
BANDO DI

SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI DOCENTI DISPONIBILI

 ALLA MOBILITÀ ERASMUS+ALL’ESTERO

Azione KA1 – Mobilità dello staff della scuola per motivi di apprendimento

Destinazione: Iasi – Romania

Periodo previsto: fine Novembre 2025 / inizio Dicembre 202

PREMESSA

Nell’ambito del programma Erasmus+ KA1, il nostro Istituto è beneficiario di un progetto di mobilità 
per il personale della scuola finalizzato allo sviluppo professionale attraverso job shadowing, 
“corsi strutturati o attività di formazione presso istituzioni scolastiche europee partner”.

La  presente  selezione  è  finalizzata  all’individuazione  della  disponibilità  da  parte  del  personale 
docente a partecipare a una mobilità all’estero a Iasi in Romania, come previsto dal progetto.

1.REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono presentare la propria candidatura tutti i docenti:

 Titolari nell’ Istituzione scolastica alla data della pubblicazione del presente bando, con 
contratto a tempo indeterminato;

 disponibili a partecipare alle attività preparatorie (formazione linguistica, incontri 
organizzativi, ecc.);

 disponibili alla rendicontazione e alla disseminazione dei risultati al rientro dalla mobilità;

 disponibili a svolgere attività/lezione con gruppi di studenti/studentesse della scuola 
ospitante con lingua veicolare inglese;

 Buona conoscenza della lingua inglese (almeno A2). 

Saranno criteri prioritari:

1. Equa distribuzione tra consigli di classe/discipline
2. Partecipazione dei docenti che non hanno partecipato a precedenti edizioni del progetto 

Erasmus dalla data dell’ultimo accreditamento (a.s. 2022/2023)

2.NUMERO DI PARTECIPANTI PER LA MOBILITÀ





Per questa mobilità è previsto un numero di 10 docenti così ripartiti:

 N° 2 docenti appartenenti al gruppo Erasmus – Commissione Network Europeo

 N° 2 docenti di scuola dell’infanzia

 N° 3 docenti scuola primaria

 N° 3 docenti scuola secondaria di 1°grado individuati all’interno del Collegio dei docenti ripartiti dai 
tre ordini di scuola (infanzia/primaria/secondario di 1°grado)

I docenti selezionati si impegnano a partecipare a tutte le azioni previste dall’Istituzione scolastica nelle fasi 
precedenti e successive alla mobilità.

A parità di punteggio verrà selezionato il candidato più giovane.

I docenti interessati dovranno far pervenire la propria disponibilità a partecipare alla 
mobilità in oggetto compilando l’apposita domanda di partecipazione (Allegato 1) e 
inviandola all’indirizzo email paic87400b@istruzione.it entro e non oltre le 18:00 del 
giorno 29/09/2025

Si utilizzerà la seguente tabella di valutazione:

Criterio PUNTEGGIO

- Docenti abilitati che nel c.a. insegnano inglese nella scuola 
primaria

- Docenti laureati in lingua e letteratura straniera 

5 punti

10 punti

Conoscenza linguistica certificata

 Livello A2 : 5 punti

Livello B1: 10 punti

 Livello B2: 15 punti

 Livello C1: 20 punti

Partecipazione corso PNRR DM 65 e certificazione B1
10 punti

Partecipazione corso PNRR DM65 (senza aver ottenuto certificazione 
B1)

5 punti

Pregressa collaborazione alla realizzazione di attività a progetti europei / 
Erasmus+ (laboratori, supporto organizzativo…)

5 punti

Criteri di equità e inclusione partecipazione ad una singola mobilità della 
scuola dalla data dell’ultimo accreditamento (a.s. 2022/2023)

5 punti

Criteri di equità e inclusione / Nessuna precedente mobilità data 
dell’ultimo accreditamento (a.s. 2022/2023)

10 punti

mailto:paic87400b@istruzione.itentro


 3.SERVIZI EROGATI PER IL PARTECIPANTE 

Per ciascun partecipante verranno erogati i seguenti servizi:

 Viaggio aereo A/R, ad ogni partecipante sarà garantito un titolo di viaggio (a/r) che prevede un 
bagaglio a mano + n. 1 trolley in cabina (priority) e polizza assicurativa medico/bagaglio;

 Soggiorno in camere singole presso struttura recettiva che rispetta gli standard di qualità e sicurezza;
 Rilascio  degli  attestati  di  partecipazione  al  progetto  di  formazione.

4.   RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO   

In caso di rinuncia avvenuta dopo la prenotazione e l’acquisto effettuati dall’Agenzia incaricata di fornire i  
sevizi alberghieri, di viaggio aereo ed eventuali transfert, il beneficiario della borsa di mobilità sarà obbligato a 
rimborsare tutte le spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner. 

5.INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL D. 
LGS. 196/2003

Ai  sensi dell’art. 13 D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 (in seguito, “Codice Privacy”) e dell’art. 13 Regolamento UE n. 
2016/679 (in seguito, “GDPR”) che i Suoi dati saranno trattati con le modalità e per le finalità di quanto 
indicato nell’informativa Privacy dell’Istituto già sottoscritta e consultabile in qualsiasi momento presso la 
segreteria. 

 



ALLEGATO N. 1
SCHEDA PER L'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI DISPONIBILI PER LA MOBILITA 

ALL’ESTERO

Il/La sottoscritto/a__________________________________________________________ nato/a 

a ___________________________________________il _______/______/________, e residente 

a____________________________prov.____in 

via________________________________n.______tel._________________________________

mail________________________________

in qualità di docente a t. i. e titolare di cattedra presso codesto Istituto per la classe di concorso  

_________

avendo presa visione del bando relativo al PNRR M4C1I3.1 - “Realizzazione di scambi ed esperienze 
formative all’estero per studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il Programma 
Erasmus+ 2021-2027- PNRR – Next Generation EU” - CUP B56E23004900006.

DICHIARA

consapevole delle responsabilità civili  e  penali  cui  va incontro in caso di  dichiarazione non 
corrispondente al vero, ai sensi del DPR 28.12.2000 n. 445, così come modificato ed integrato 
dall’art. 15 della legge 16.1.2003, i seguenti titoli: 

Da compilare a cura 
dell'interessato

Pun
ti

Riservato 
al

Dir.Scol.

TITOLI

-            Docenti abilitati che nel c.a. insegnano inglese nella scuola primaria

Punti 5

-            Docenti laureati in lingua e letteratura straniera



Punti 10

 Livello lingua inglese C1-C2 (certificati)*

Punti 20

 Livello lingua inglese B2 (certificati)*

Punti 15

 Livello lingua inglese B1 (certificati)*

Punti 10

 Livello lingua inglese A2  (certificati)*

Punti 5

 Di avere partecipato al corso PNRR DM 65 e certificazione B1

 Punti 10

 Di avere partecipato al corso PNRR DM 65 (senza aver ottenuto certificazione 
B1)

Punti 5

  Pregressa collaborazione alla realizzazione di attività a progetti europei / 
Erasmus+ (laboratori, supporto organizzativo…)

Punti 5

1. Criteri di equità e inclusione partecipazione ad una singola mobilità  nella 
scuola dalla data dell’ultimo accreditamento a.s. 2022/2023

Punti 5

2. Criteri di equità e inclusione / Nessuna precedente mobilità nella scuola 
dalla data dell’ultimo accreditamento a.s. 2022/2023

Punti 10

Palermo, __________________                                                                            Firma

                                                                                                                ________________________


	ALLEGATO N. 1

