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Oggetto: Comparto ¢ Area Istruzione e Ricerca_ settore Scuola azioni di sciopero per l'intera giornata
del 12 e 13 gennaio 2026

Si comunica che le Confederazioni sindacali CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP, in

ottemperanza a quanto statuito dalla Commissione di Garanzia sugli scioperi nei servizi pubblici
essenziali con deliberazione n. 3273 del 2 gennaio u.s., hanno comunicato lo spostamento dell’indizione
dello sciopero del personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato del Comparto
Istruzione e Ricerca, gid proclamato per le intere giornate del 9 e 10 gennaio, alle intere giornate del
12 e 13 gennaio 2026*.
Poiché 1’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'articolol della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate
dalla citata normativa. In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi
dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto
segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Intera giornata del 12 e 13 gennaio 2026





Personale interessato: Comparto Istruzione e Ricerca, personale docente e Ata, a tempo determinato e
indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado

b) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE / PERCENTUALI DI ADESIONE
REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI/MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell’Amministrazione al fine di
assolvere agli obblighi di informazione previsti dall’Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e
Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA, SETTORE "SCUOLA" - SCIOPERO DEL 12 ¢ 13
GENNAIO 2026

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei), Confederazione CONALPE, CONFSAI e
FLP- Sciopero per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 del personale docente e Ata, a tempo
determinato e indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado

0,
Ra res/:zntativit OVl TTRE Tipo di Durata
Proclamante ppres scuola per le P dello Note
a a livello . . sciopero .
. elezioni RSU sciopero
nazionale (1)
Nazionale | Intera | personale docente
o,
CSLE 0,00% scuola giornata e ATA
CONALPE 0,00% Nazionale Fntera personale docente
scuola giornata e ATA
CONFSAI 0,00% Nazionale Fntera personale docente
scuola giornata e ATA
Nazionale | Intera | personale docente
o
FLP 0,20% scuola giornata e ATA

Motivazioni dello sciopero

PER: aumento piu oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo; riconoscimento
dei buoni pasto come gia riconosciuti ai dipendenti dcl Mim, Direzione Regionali e Usp; estensione del
lavoro usurante a tutti 1 lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tutte quelle
scuole in cui 1 Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non applicazione del CCNL creano delle grosse
difficolta psicofisiche al personale; introduzione della figura del Psicologo esterno al interno delle
strutture scolastiche dedicato al personale che ne richiede la prestazione; opposizione dell'attuale eta
pensionabile e di eventuale aumento; richiesta aperture graduatorie educatori e immissioni in ruolo;
applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di sostegno; abolire la possibilita da parte
delle famiglie di confermare I'insegnante di sostegno; abolizione uso dell'algoritmo per 1'attribuzione
delle supplenze nelle gps.




Precedenti azioni
di sciopero
% %
con altre . .
. .. . adesione | adesion
a.s. data Tipo di sciopero solo sigle .
. | nazional | e nella
sndacali
e(2) scuola
2025-2026 22/09/25 generale - X 11,34
2024-2025 23/05/25 nazionale X - 0,43
2024-2025 23/05/25 nazionale X - 0,91
2024-2025 1000125 nazionale X - 0,77

Note

(1) Rappresentativita
nel Comparto
Istruzione e Ricerca -
Triennio 2025/2027 -
Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di
adesione nel
Comparto Istruzione
e Ricerca - Settore
Istituzioni scolastiche
- Fonte: Ministero
dell'istruzione ¢ del
merito

¢) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, hanno ottenuto voti le seguenti

sigle sindacali:

UIL SCUOLA RUA votin. 22
FLC CGIL voti n. 28

ANIEF votin. 11

CISL FSUR votin. 59
SNALS CONFSAL votin. 1

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata
in oggetto, presso questa istituzione scolastica saranno garantite le prestazioni indispensabili individuate

in sede di protocollo di intesa d’Istituto sullo sciopero e contemplate nel Regolamento d’Istituto.

I docenti sono invitati a comunicare tempestivamente 1’eventuale intenzione di aderire allo sciopero, di
non aderire allo sciopero oppure di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo

sciopero.




Si ricorda che I’eventuale dichiarazione di voler aderire allo sciopero ¢ irrevocabile e fa fede ai fini della
trattenuta sulla busta paga.

Si informano i genitori/gli esercenti la responsabilita genitoriale che non ¢ possibile fare previsioni
sull’adesione dei docenti allo sciopero e pertanto non si assicura il regolare svolgimento delle
attivita didattiche.

Si allega alla presente relativo documento di convocazione.

Palermo, 07/01/2026

La Diri

&

Il presente € irmato digrt:

ai sensi del D. Lgs. 822005 s.m.i. € norme
1 e itui il cartaceo

e la firma autografa




	a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
	b) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE / PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI/MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO
	c) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
	PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

