
 
 

Ai Genitori​
Ai Docenti delle classi 1/2/3 sez. A – Secondaria di primo grado​

Alla Fiduciaria di plesso​
e p.c. al D.S.G.A.​

e al Personale ATA 

Oggetto: Convenzione Stage Formativi – Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento 
(PCTO), ex Alternanza Scuola-Lavoro 

I.C. Principessa Elena di Napoli/ De Cosmi (Liceo Linguistico) 

Con la presente si comunica che nei giorni 9, 16, 18 e 19 marzo 2026 le classi 1/2/3 sez. A della scuola 
secondaria di primo grado del plesso Ustica saranno coinvolte nelle attività proposte dagli alunni della classe 5^ 
sez. P dell’Istituto De Cosmi di Palermo, per un totale di 20 student* , accompagnati 5 P elenco alunni.pdf
dal tutor interno della classe , l'insegnante Mancuso Elena. 

Le attività si svolgeranno nell’ambito dei Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO), 
in convenzione con il nostro Istituto. 

 

Impegni del soggetto ospitante 

Art. 6:  Il soggetto ospitante si impegna a: 

6.1 Garantire al/ai beneficiario/i del percorso, per il tramite del tutor della struttura ospitante, l’assistenza e la 
formazione necessarie al buon esito dell’attività di formazione scuola-lavoro, nonché la certificazione delle 
competenze acquisite nel contesto lavorativo. 

6.2 Rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene sul lavoro. 

6.3 Consentire al tutor del soggetto promotore di contattare il/i beneficiario/i e il tutor della struttura ospitante 
per verificare l’andamento della formazione, coordinare l’intero percorso formativo e predisporre la relazione 
finale. 

6.4 Informare tempestivamente il soggetto promotore di qualsiasi incidente occorso al/ai beneficiario/i. 

6.5 Individuare il tutor esterno in un soggetto competente e adeguatamente formato in materia di salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalità adeguate (es. RSPP). 

 

https://drive.google.com/file/d/1tPQkJYbo0LXVwGF6m4StnBt8_-sYQ3l5/view?usp=drive_link




Durata della convenzione 

Art. 7 

7.1 La presente convenzione decorre dalla data sotto indicata e ha validità fino al completamento dell’esperienza 
prevista da ciascun percorso formativo personalizzato presso il soggetto ospitante. 

7.2 È riconosciuta facoltà al soggetto ospitante e al soggetto promotore di risolvere la convenzione in caso di 
violazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro o del piano formativo 
personalizzato. 

 

Calendario delle attività 

●​ Lunedì 9 marzo: ore 9:00 – 14:00 ( 5 ore)                    Lunedì 16 marzo: ore 9:00 – 14:00 ( 5 ore) 
●​ Mercoledì 18 marzo: ore 8:00 – 12:00 ( 4 ore)            Giovedì 19 marzo: ore 8:00 – 12:00 ( 4 ore)

Finalità del progetto 

Il progetto si propone di: 

1.​ Potenziare le abilità linguistiche in italiano e in lingua inglese, accrescendo le competenze di 
letto-scrittura e le capacità di traduzione dall’italiano all’inglese. 

2.​ Favorire le abilità di speaking in inglese, includendo fluidità, corretta pronuncia e interazione naturale. 
3.​ Approfondire tematiche legate all’attualità. 

Obiettivi 

1.​ Migliorare la conoscenza e l’uso delle strutture morfosintattiche dell’italiano e dell’inglese. 
2.​ Potenziare le capacità di espressione orale in entrambe le lingue. 
3.​ Approfondire tematiche specifiche e il relativo lessico in lingua inglese (cambiamento climatico, regole 

in classe, spreco alimentare), favorendo il dibattito in italiano. 

Metodologia e strumenti 

Le attività saranno svolte mediante: 

●​ cooperative learning 
●​ didattica laboratoriale 
●​ dibattito 
●​ metodo induttivo 
●​ utilizzo di elementi tipici della gamification per incrementare la motivazione e ottenere un feedback 

immediato 
●​ Saranno utilizzati i libri di testo e la LIM. 

Spazi utilizzati 

●​ Classi 1/2/3 sez. A 
●​ Biblioteca 
●​ Aula ludico-didattica 

Palermo, 26/02/2026 

 La Docente referente PCTO Carmela Burgio 
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