
Circ. 400

Alle famiglie degli alunni e delle alunne interessati/e
Ai/Alle docenti di sostegno interessati

Ai /Alle docenti eventualmente interessati ai sensi degli artt. 47 e 70 del CCNL
Ai/Alle coordinatori di classe / ai team docenti

Al GLO, per quanto di competenza
Alla DSGA

Alla Segreteria Alunni e Personale
Al sito web

Ad Argo

Oggetto: Procedura per la continuità dei docenti a tempo determinato su posto di sostegno - anno scolastico 
2026/2027

Si comunica che il  Ministero dell’istruzione e del merito, con nota recante indicazioni operative in materia di 
continuità dei docenti a tempo determinato su posto di sostegno per l’anno scolastico 2026/2027, ha fornito chiarimenti 
in ordine alla procedura finalizzata alla tutela della continuità educativa e didattica degli alunni e delle alunne con 
disabilità.

La procedura è finalizzata a concorrere ad assicurare, nei casi previsti dalla normativa vigente, la continuità della 
relazione educativa e didattica nell’interesse dell’alunno/a, secondo condizioni, presupposti e passaggi espressamente 
disciplinati.

1. Soggetti per i quali può essere attivata la procedura

La procedura può essere attivata esclusivamente nei confronti dei soggetti in possesso dei requisiti previsti dalla  
normativa vigente.

In particolare, il prerequisito essenziale è costituito dall’aver prestato servizio, nell’a.s. 2025/2026, su posto di  
sostegno con contratto fino al 31 agosto 2026 oppure fino al 30 giugno 2026, anche su spezzone orario. Restano esclusi 
i casi di supplenza temporanea.

In presenza di tale prerequisito, possono accedere alla procedura esclusivamente:

a)  i  docenti specializzati  sul  medesimo grado  di  istruzione,  individuati  quali  destinatari  della  supplenza  nell’a.s.  
2025/2026 attraverso le procedure previste dalla normativa vigente;

b) i docenti non specializzati inseriti nella seconda fascia GPS, esclusivamente se individuati a livello provinciale quali 
destinatari della supplenza nell’a.s. 2025/2026 dallo scorrimento della seconda fascia medesima;

c) i docenti non specializzati non inseriti nella seconda fascia GPS, esclusivamente se individuati a livello provinciale  
quali destinatari della supplenza nell’a.s. 2025/2026 dallo scorrimento incrociato delle GAE e delle GPS di posto  
comune;

d) esclusivamente per posto intero, il personale con contratto a tempo indeterminato che, nell’a.s. 2025/2026, sia stato 
assegnatario di un posto di sostegno ai sensi degli artt. 47 o 70 del CCNL e che, per l’a.s. 2026/2027, intenda 
avvalersi del medesimo istituto contrattuale, nei limiti e alle condizioni previste dalla nota ministeriale.





Non possono invece accedere alla procedura:
- i docenti non specializzati individuati da graduatoria di istituto o tramite interpello;
- i docenti con contratto a tempo indeterminato o con contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo con 

decorrenza 1° settembre 2026;
- i docenti con contratto a tempo indeterminato che non abbiano ancora superato il periodo di prova.
Si precisa altresì che l’istituto della conferma disciplinato dalla nota ministeriale opera esclusivamente nell’ambito 

dell’attribuzione dei contratti a tempo determinato e non si applica, in quanto tale, alle ordinarie procedure di mobilità 
annuale del personale di ruolo.

2. Richiesta delle famiglie

Le famiglie degli alunni e delle alunne con disabilità certificata, qualora interessate, possono presentare espressa 
richiesta di continuità del docente di sostegno utilizzando l’allegato modello, da trasmettere  entro e non oltre il 15 
maggio 2026 all’indirizzo e-mail istituzionale della scuola:

PAIC87400B@ISTRUZIONE.IT

indicando nell’oggetto: “Richiesta continuità docente di sostegno a tempo determinato - a.s. 2026/2027”.

La richiesta della famiglia costituisce uno dei presupposti necessari per l’avvio della procedura, ma non determina  
automaticamente la conferma del docente, essendo questa subordinata alla verifica di tutte le condizioni previste dalla  
normativa vigente.

3. Valutazione della scuola

Ricevuta l’istanza della famiglia, la Dirigente scolastica valuterà la sussistenza delle condizioni per procedere alla  
conferma del docente nell’interesse dell’alunno/a, anche sentendo il Gruppo di Lavoro Operativo (GLO) con riferimento 
alla specifica situazione dell’alunno/a e della classe.

L’esito della valutazione sarà comunicato alla famiglia e al docente interessato entro il 15 giugno 2026.

4. Consenso del docente interessato

La procedura richiede altresì la manifestazione di consenso del docente interessato, da acquisire entro il 15 giugno 
2026 e comunque prima della comunicazione alla famiglia dell’esito dell’istruttoria.

Si precisa che tale consenso, in questa fase, ha valore di disponibilità preliminare non vincolante. La volontà  
definitiva sarà successivamente espressa dal docente nell’ambito dell’istanza POLIS relativa all’informatizzazione delle 
nomine per le supplenze.

5. Adempimenti successivi

Qualora l’istruttoria abbia esito positivo e ricorrano tutte le condizioni previste, la Dirigente scolastica provvederà 
a darne comunicazione all’Ufficio scolastico territorialmente competente, improrogabilmente entro il 26 giugno 2026,  
tramite l’apposita funzionalità SIDI resa disponibile al percorso: SIDI - Applicazioni SIDI - Fascicolo Personale Scuola - 
Informatizzazione Nomine Supplenze - Gestisci Anno Corrente - Continuità Didattica.

Successivamente, il docente dovrà esprimere in via definitiva, vincolante e irrevocabile l’eventuale accettazione 
della conferma in sede di compilazione della domanda POLIS. La conferma potrà essere disposta soltanto all’esito delle  
ulteriori verifiche di competenza dell’Ambito territoriale, comprese la nominabilità del docente e la disponibilità del 
posto di sostegno per l’a.s. 2026/2027.

6. Effetti dell’eventuale conferma

Al ricorrere di  tutte le condizioni previste,  l’Ufficio territorialmente competente procederà alla conferma con 
precedenza assoluta rispetto alle operazioni informatizzate di individuazione dei destinatari delle supplenze, entro il 31  
agosto 2026, con adozione di formale provvedimento e pubblicazione dell’esito.

Il  docente confermato verrà conseguentemente escluso dalla platea dei nominabili  a tempo determinato e il 
relativo posto sarà sottratto dalle disponibilità per il conferimento delle supplenze. In caso di rinuncia alla conferma  
disposta o di mancata presa di servizio, nonché in caso di abbandono del servizio, trovano applicazione le conseguenze 
previste dall’Ordinanza ministeriale richiamata nella nota.

7. Disposizioni organizzative interne

La  Segreteria  acquisirà  agli  atti  le  istanze  pervenute  entro  il  termine  sopra  indicato  e  le  trasmetterà  
tempestivamente alla Dirigente scolastica per i successivi adempimenti istruttori.



I  coordinatori  di  classe,  i  team docenti e i  soggetti coinvolti nei  GLO assicureranno, per quanto di  rispettiva  
competenza, la necessaria collaborazione ai fini dell’istruttoria.

I  docenti interessati sono invitati a  prestare  la  massima attenzione agli  adempimenti e  alle  scadenze  sopra  
richiamati.

Per opportuna conoscenza, alla presente si allega il modello di richiesta per le famiglie e la nota del MIM 7766 del 
26.03.206

La Dirigente scolastica
F.to Santa Guzzetta
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