
	
 

Circ. 423 
 

Al personale docente 
Al personale ATA 

Alla DSGA 
Argo 

Al sito web 
 

Oggetto: Progetto di accompagnamento “Educazione al rispetto e alla parità di genere” – avvio iniziative e 
partecipazione del personale 
	

Si comunica che il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha avviato, in collaborazione con INDIRE, il progetto 
nazionale di accompagnamento “Educazione al rispetto e alla parità di genere”, rivolto a tutte le istituzioni 
scolastiche del territorio nazionale. 

 
L’iniziativa, di durata triennale, si configura come un percorso strutturato volto a promuovere una cultura 
del rispetto, delle relazioni positive e della parità di genere, attraverso il coinvolgimento dell’intera 
comunità educante (dirigenti scolastici, docenti, personale ATA, studentesse e studenti). 

 
Il percorso formativo, in coerenza con le Linee guida per l’insegnamento dell’educazione civica (D.M. n. 
183/2024) e con le Indicazioni nazionali per il curricolo (D.M. n. 221/2025), si sviluppa in modalità 
prevalentemente asincrona, per una durata complessiva di 20 ore nel primo anno, articolata in una fase 
iniziale di formazione comune rivolta a tutto il personale e una successiva fase di approfondimento 
personalizzato. 
 
La formazione sarà erogata attraverso una piattaforma dedicata:  

https://educarealrispettoeallaparita.indire.it/ 
 





	
Il personale è invitato a prendere visione della documentazione allegata e ad accedere alla piattaforma 
INDIRE. La partecipazione alle attività formative sarà favorita secondo modalità organizzative che 
verranno successivamente comunicate. 

Considerata la rilevanza educativa e istituzionale dell’iniziativa, si auspica la più ampia partecipazione di tutto 
il personale. Si allega Nota MIM prot. n. 1705 del 15/04/2026 
 

La Dirigente scolastica 
Dott.ssa Santa Guzzetta 

Firmato Digitalmente 
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